
Chef d'équipe atelier
mécanique h/f
Offre n° O084260610000297
Publiée le 10/06/2026

Synthèse de l'offre
Employeur  :   COMMUN AGGLO VENTOUX COMTAT VENAISSIN 

Lieu de travail :    1171 Avenue du Mont Ventoux, Carpentras (Vaucluse (84)) 

Poste à pourvoir le :   20/07/2026 

Date limite de candidature :  09/07/2026

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste vacant suite à une fin de contrat sur emploi permanent

Détails de l'offre
Famille de métiers :   Architecture, bâtiment et logistique > Logistique et maintenance des moyens techniques 

Grade(s) recherché(s) :   Agent de maîtrise
Agent de maîtrise principal

Métier(s) :    Responsable d'atelier 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8
disposition 2 du code général de la fonction publique)
Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable
dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Oui
Experience souhaitée :  Débutant

Descriptif de l'emploi :

Situé au coeur du Vaucluse, au pied des Dentelles de Montmirail et du Mont Ventoux, rejoignez la CoVe et mettez à
profit vos talents au service du public et de projets structurants et enthousiasmants. Nous recrutons une grande
pluralité de métiers liés à la préservation et à la valorisation de ce territoire unique et exceptionnel. Dans un contexte
où les métiers et les besoins de service ne cessent d'évoluer, l'écoute et l'accompagnement des agents tout au long
de leur carrière est un enjeu important pour garantir et offrir aux habitants un service public de qualité. Il s'agit
d'impulser et pérenniser une dynamique de compétences en croisant celles acquises, souhaitées et celles
nécessaires pour répondre aux objectifs de la collectivité.
Les services de la CoVe s'appuient sur un parc de véhicules et d'engins variés permettant de remplir ses missions de
service public. L'équipe de l'atelier mécanique est ainsi pleinement mobilisée pour assurer l'entretien et le bon
fonctionnement de l'ensemble du parc de véhicules et d'engins de la CoVe.
Dans le cadre d'une vacance de poste, la CoVe recherche son futur chef d'équipe (f-h) pour encadrer cette équipe.
Vous intègrerez un service à taille humaine, composé d'une responsable de service (mécanique et logistique), d'un
chef de parc, de deux mécaniciens qualifiés, d'une apprentie, d'un référent magasin et d'un magasinier spécialité
mécanique.
Avantages :
* Mutuelle

Missions / conditions d'exercice :

Sous l'autorité de la responsable du service atelier mécanique et logistique et en lien étroit avec le chef de parc, vous
participez au bon fonctionnement ainsi qu'à l'entretien préventif et curatif du parc de véhicules et d'engins de la CoVe.
Dans ce cadre, vous garantissez la bonne exécution des travaux réalisés par l'EPCI, et effectuez les réparations
associées en intervenant directement sur les véhicules (éclairage, niveau, gestion des huiles, graisses).  En relation
étroite avec l'équipe, vous formalisez les procédures dédiées à vos activités et assurez le rôle de maître
d'apprentissage pour accompagner le (s) apprenti (s) dans le cadre de leur apprentissage, les évaluer et assurer le
lien avec les organismes de formation (avec le soutien du service RH).

Activités 
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En collaboration étroite avec le référent magasin mécanique, le chef de parc (co-diagnostic) et le responsable du
service :
* vous participez à l'analyse des anomalies signalées et au diagnostic des pannes,
* vous formalisez les procédures de l'activité (planification des tâches, relations entre les agents, prestataires internes
et externes)
* vous déterminez le mode d'intervention le plus pertinent entre une réalisation interne ou le recours à des prestataires
extérieurs),
* vous coordonnez, assurer le suivi et le contrôle des activités du service pour les interventions internes,
* vous contrôlez l'application des normes et techniques de mise en oeuvre et vérifier la conformité des travaux
réalisés,
* vous animez, piloter et organiser le travail de l'équipe placée sous votre responsabilité, surveiller le suivi,
* vous favorisez la participation et l'expression des agents et évaluer les contributions individuelles et collectives,
* vous organisez la diffusion de l'information et animer des réunions de l'atelier mécanique,
* vous collaborez étroitement avec les services d'exploitation de la direction (Gestion Des Déchets, Voirie et Bâtiment)
* vous conseillez la hiérarchie sur l'organisation et les moyens à mettre en oeuvre dans le garage et proposer des
adaptations pour améliorer le service,
* vous effectuez des réparations , résoudre les problèmes préventifs et curatifs et réaliser l'entretien courant des
véhicules (fluides, filtres, éclairages...),
* vous rendez compte du travail effectué et des conditions de son intervention,
* vous conduisez, si besoin, les véhicules chez les prestataires externes pour les réparations ou contrôles,
* vous suivez et compléter les fiches d'intervention,
* vous veillez à l'entretien et à la maintenance courante de l'outillage, du matériel et des locaux,
* vous recherchez des informations techniques nécessaires aux interventions,
* vous contribuez à la continuité du service en assurant des permanences les jours fériés et en palliant l'absence d'un
collègue...),
* vous collaborez activement aux démarches de prévention des risques professionnels et de préservation de
l'environnement, les expliquer à ses collaborateurs et garantir le respect des consignes.

Profils recherchés :

Compétences et qualifications
Diplôme de niveau V en mécanique, spécialité PL/engins appréciée
* Maîtrise de la mécanique, des systèmes hydrauliques, électriques et électroniques des véhicules et engins
* Maîtrise des techniques de soudure et du diagnostic des pannes
* Connaissance des protocoles de vérification et d'utilisation des matériels et équipements, de la gestion des stocks et
des règles de sécurité (utilisation et stockage des produits)
* Connaissance de l'environnement des collectivités territoriales et des obligations des agents appréciée
* Capacité à organiser le travail, animation d'équipe
* Aptitude à utiliser et renseigner les outils de suivi (tableaux de bord, rapports et bilans d'activité)
* Capacité à accompagner un apprenti (pédagogie et suivi du parcours)
* Techniques d'analyse des pratiques, des connaissances, des situations de travail
* Techniques d'entretien et d'évaluation des agents
* Connaissance des règles du travail en sécurité
* Techniques rédactionnelles de rapports et bilans d'activité
* Principes et techniques de médiation et de résolution de conflits
* Consignes relatives à la préservation de l'environnement
* Utiliser l'outil informatique (utilisation de ATAL, logiciel de gestion du patrimoine et des services techniques)

Aptitudes
Vous possédez le sens du service public et des relations humaines. Vos capacités d'organisation, votre réactivité et
votre disponibilité vous permettent de gérer efficacement l'activité quotidienne de l'atelier. Une spécialisation ou une
expérience dans le domaine des poids lourds et des engins serait appréciée. Très bon communicant, vous faites
preuve d'écoute active, d'une grande capacité d'adaptation face à des publics variés et d'une aptitude naturelle à la
médiation
Enfin, votre pédagogie vous permet d'encadrer l'équipe avec sérénité et d'accompagner les apprentis.

Conditions d'exercice
Poste relevant du service atelier mécanique et logistique - Direction des services techniques
Poste à temps complet 
Classé en catégorie C - cadre d'emplois des agents de maîtrise territoriaux
Permis B et C obligatoires - CACES 
Lieu de travail : hôtel de communauté et déplacements sur le territoire de la CoVe
 
Nature juridique du recrutement : emploi permanent
Poste à pourvoir au plus tôt .
Les candidatures complètes (lettre de motivation et CV) sont à adresser avant le 9 juillet 2026
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Contact et modalités de candidature
Informations complémentaires : 

Pour postuler, rendez-vous sur notre site via le lien présent sur cette annonce.

Lien de candidature :  https://careers.flatchr.io/vacancy/lezbvp5mewqpmovm-chef-dequipe-atelier-mecanique-h-
f/apply?partner=174

Travailleurs handicapés
Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant
les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les
candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder à cet emploi par voie
contractuelle.
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