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UN AGENT D'EXPLOITATION
(H/F)
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Publiée le 22/05/2024
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Synthese de ['offre

Employeur : Conseil départemental du Vaucluse
Rue viala
84909 Avignon

Lieu de travail : Sault

Poste a pourvoir le: 01/07/2024

Date limite de candidature : 14/06/2024

Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite a une mobilité interne au sein de la collectivité

Nombre de postes: 1

Détails de I'offre

Famille de métiers : Voirie et infrastructures > Entretien et exploitation en voirie et réseaux divers

Grade(s) recherché(s) : Adjoint technique
Adjoint technique principal de 1ére classe

Adjoint technique principal de 2éme classe

Métier(s): Agent d'exploitation et d'entretien de la voirie et des réseaux divers

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les
besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,
renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction
publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours.
Temps de travail : Temps complet, 1607 heures annuelles
Descriptif de I'emploi :

Au sein du pdle Aménagement, la direction des interventions et de la sécurité routiére (DISR) est responsable
des politiques d'entretien, d’exploitation et de sécurité des 2 372 km de routes départementales, 1 175 ponts, 1
200 murs de souténement et 150 km de véloroutes du département de Vaucluse.

Avec une organisation territoriale de proximité (4 Agences Routieres et 11 Centres d’Entretien et d'Exploitation

Routiéres), elle regroupe prés de 300 agents dont 172 Agents d’Exploitation et Agents de Maitrise Encadrants.

Page 1


/fichemetier/E20205
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426698
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426698
https://www.emploi-territorial.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/offre/o084240522001141-agent-exploitation
http://www.emploi-territorial.fr/offre/o084240522001141-agent-exploitation

Offre n°0084240522001141 parue le 22/05/2024 sur Emploi-Territorial.fr : http://www.emploi-territorial.fr/offre/0084240522001141-
agent-exploitation

Les Agences Routiéres Départementales (ARD) mettent en ceuvre les politiques d'entretien, de sécurité et
d’exploitation routiére sur 'ensemble du territoire départemental. Elles assurent la présence territoriale du
Département aupres des acteurs territoriaux et des usagers/riverains du réseau routier.

Les Centres d’Entretien et d'Exploitation Routiers (CEER) exercent les missions traditionnelles d’entretien et
d'exploitation de la route (patrouillage, fauchage, viabilité hivernale, maintien de la signalisation, maitrise

d'ceuvre des travaux d'entretien courants, ...).
Missions / conditions d'exercice :

L'Agent d'Exploitation contribue a la surveillance, I'exploitation et I'entretien du réseau routier départemental :
- réalise des chantiers sur les routes départementales et leurs dépendances (fauchage, élagage, curage,
nettoyage, signalisation, travaux d'enrobés, travaux ponctuels de magonnerie

- Intervient sur I'exploitation du réseau (balisage, déviations, déneigement...

- Contribue a la surveillance du domaine routier, notamment en relevant les anomalies et les infractions

- Met a jour des registres de tournées de sécurité et d'entretien, et des mains courantes

- Réalisation des taches d'atelier (entretien de matériels, assemblages de panneaux...)

Contraintes du poste :

- Conduit des engins et manipules des machines

- Participe aux astreintes et a la Viabilité Hivernale - A ce titre, il doit pouvoir intervenir dans un délai raisonnable
- Mobilisation en dehors des heures ouvrées et sur d’autres centres routiers en cas d'événements

- Participe aux formations réglementaires ou demandées par le supérieur hiérarchique

- Travaille a I'extérieur par tous les temps

- Travaille en journée continue ou, le cas échéant, de nuit
Profils recherchés :

Compétences:

Etre titulaire du permis poids lourds catégorie C

Savoir conduire les différents types de véhicules et d'engins

Savoir utiliser les machines (tronconneuse, débroussailleuse...)

Maitriser des régles de sécurité en matiére d'intervention sous circulation
Maitriser les techniques d'entretien et d'exploitation des routes départementales
Connaitre les régles d'hygiene et de sécurité au travail

Connaitre des matériels et engins et leurs usages

Savoir-étre :

Savoir respecter des consignes

Appréhender correctement le process de réalisation d’'une tache
Savoir travailler en équipe

Savoir rendre-compte et alerter

Contact

Contact: 0490161500

Informations complémentaires :
Le Département de Vaucluse est idéalement situé pour vivre et travailler en dehors des grandes

métropoles sans pour autant s'éloigner des axes majeurs : a 2h40 de Paris par liaison TGV directe, le
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Vaucluse est un territoire a taille humaine, 560 000 habitants, 151 communes, intermédiaire en Région
Provence-Alpes-Cote-d'Azur entre les départements littoraux de plus d'un million d’habitants et les
départements alpins de moins de 200 000 habitants. Rejoindre le Département, c'est faire le choix de la
collectivité des solidarités et de la proximité

Avantages :

Opportunités de carriére

Accompagnement en formation professionnelle,

Organisation du temps de travail modulable 35, 39 ou 40h,

Participation employeur a la mutuelle et a la prévoyance

Participation employeur au frais de transport, forfait mobilité durable

Titres restaurants valeurs modulables

Prestations famille, loisirs, billetterie, ...

Pour tout renseignement et pour postuler : recrutement-drh@vaucluse.fr

Date limite d’envoi des candidatures (lettre de motivation et CV) le 14/06/2024.

Conseil départemental de Vaucluse - CS 60516 - 84909 Avignon Cedex 09

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acceés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.
A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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