
 
 
 
 
Ville du Luberon, Cavaillon se situe en Provence, à 30 km d'Avignon, 60 km de Marseille, avec une sortie sur 
l'autoroute A7 permettant un accès rapide en centre-ville. Idéalement située géographiquement, Cavaillon 
est une ville très attractive tant pour les entreprises que pour les particuliers. Basée sur un site géographique 
d’exception, le long de la Durance et au pied de la colline Saint-Jacques, Cavaillon est une ville charmante 
où les touristes découvrent un patrimoine remarquable. 
 

Recrute pour son Centre technique Municipal  
par voie de mutation, sur liste d’aptitude ou à défaut par voie contractuelle 

 
Deux Electriciens polyvalents (H/F) 

Cadre d’emploi adjoints techniques (Cat. C), à temps complet 
 
Sous la hiérarchie du Responsable du Service Electrique, vous intégrez une équipe de huit agents, 
contribuant activement à la maintenance des éclairages publics et de l’électricité des bâtiments 
communaux.  
 
En autonomie, vous intervenez sur la maintenance préventive et curative des installations 
électriques :  

- Diagnostiquer les pannes 
- Effectuer les dépannages et travaux d’installations électriques  
- Réaliser des relevés de fournitures nécessaires au chantier pour l’établissement de devis 

auprès des fournisseurs titulaires 
- Si nécessaire, proposer la réparation 
- Vérifier périodiquement les mises aux normes des installations avec un organisme de 

contrôle 
- Rendre compte quotidiennement via des fiches de travaux  
- Assurer la propreté de l’atelier et des véhicules affectés 
- Selon votre affectation initiale, vous êtes amené renforcer l’équipe Eclairage public ou 

Bâtiments communaux.  
- Travailler dans le respect des consignes de sécurité 

 
Pour l'un des profils, vous intégrez l’équipe Bâtiments communaux du service électrique, intervenez 
sur l’ensemble des bâtiments communaux (école, ERP, etc.). Lors la création de locaux, vous 
réalisez des installations aux normes.  
 
Pour l'autre poste, vous intégrez l’équipe Eclairage public, assurez la maintenance des 4200 points 
lumineux et intervenez ponctuellement sur les signalisations tricolores. 
 
Compétences et qualités requises :  

 CAP Electricien, électrotechnicien, électromécanicien  
 Expérience souhaitée sur un poste d’électricien 

Une première expérience en éclairage public ou en signalisation tricolore est un plus.  
 Permis B obligatoire, le permis C est un plus. 
 CACES R 482 Engins de chantiers et R486 Nacelles souhaités 
 Habilitation électrique pour électricien souhaitée (H1V / B2V / BR / BC) et travaux sous 

tension 

Vos qualités : Polyvalence, Capacité d’adaptation, Disponibilité, Autonomie, Travail en équipe, 
Respect des normes de sécurité 

 
Conditions de travail : 
 
Temps complet 38 heures par semaine avec 17 jours de RTT 
Du lundi au vendredi de 8h à 12 h et de 14h à 17h30. Le mercredi : 8h à 12 h et de 13h30 à 17h30 



Astreinte d’une semaine par mois en binôme  
Lors des manifestations festives, horaires variables 
 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année de 1098€ bruts 
Participation financière possible de la collectivité au contrat collectif de prévoyance et à une 
mutuelle pour le foyer  
Accès au Comité des Œuvres Sociales  
 

Postes à pourvoir au 1er avril 2024 
 

Contacts pour tout renseignement complémentaire 
Sur le poste : Centre Technique Municipal au 04.90.78.19.86 

Sur le suivi de votre candidature : Service développement des compétences et talents au 
04.90.71.93.56 

 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + C.V.) à Monsieur le Maire - Mairie de 

Cavaillon - Place Joseph Guis - B.P. 37 - 84301 CAVAILLON CEDEX  
ou par mail recrutement@ville-cavaillon.fr 

 


