
Agent technique polyvalent avec une
compétence confirmée en gestion des
espaces verts
Offre n° O084241104000313

Publiée le 04/11/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   COMMUNE DE BEAUMES DE VENISE 

Lieu de travail :    Hotel de ville, Beaumes-de-Venise (Vaucluse) 

Poste à pourvoir le :   Dès que possible 

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une mutation vers autre collectivité

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Ingénierie écologique > Espaces verts 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique principal de 1ère classe

Métier(s) :    Chargé ou chargée de travaux espaces verts

Agent de propreté des espaces publics

Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions

lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Confirmé

Rémunération indicative :  Statutaire + RIFSEP + prime de fin d’année + CNAS

Descriptif de l'emploi :

Missions et activités du poste :

Sous l'autorité du responsable des services techniques, au sein d'une équipe technique, ce poste consiste à

assurer en autonomie la gestion de l’entretien des espaces verts de la commune, du stade de foot, des
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cimetières. Il participa à l’image paysagère de la commune tout en étant polyvalent et opérationnel sur les autres

interventions techniques quotidienne au niveau des équipements, de la voirie, du bâtiment, ….

Missions / conditions d'exercice :

Missions

→ Spécificité : participer à l’image paysagère de la collectivité

- Entretien général des espaces paysagers

Elaboration et suivi du planning annuel d’entretien des espaces verts, des tailles, de l’arrosage, du ramassage

des feuilles, du débroussaillage, de l’entretien des végétaux

Gestion de fin de chantier

Identifier les maladies et parasites

- En charge de l’entretien et la maintenance du matériel et de la gestion des stocks : veille au bon usage,

signalement en cas de dysfonctionnement, consommation adaptée aux besoins

- Création paysagère

Support du responsable pour le fleurissement saisonnier et le choix des essences

Connaissance de la gestion différenciée et des démarches de développement durable

Participer à la vie du label ville et village fleuris

→ Générales

- Bâtiments : maintenance et surveillance des équipements communaux

Travaux de maçonnerie, menuiserie, soudure, diverses réparations dans bâtiments communaux

- Voirie : entretien, enrobage, réparations, aménagements, signalisation, salage, marquage au sol….

- Festivités et manifestations : transport et installation de matériel, montage et démontage des structures, ….

- Entretien du matériel et des véhicules mis à disposition

- Utilisation de l’application Monday

- Portage des repas

Profils recherchés :

Compétences :

1- Savoir et savoir-faire

- Techniques et pratiques de gestion différencié : taille douce, alternative au désherbage chimique, fauchage,

économie de ressources

- Certiphyto requis

- Savoir faire remonter les informations à son responsable et rendre compte de son activité

- Conduite engins : tondeuse autoportée, nacelle, balayeuse, mini pelle, ….

- Permis B et C (PL)

- Ex Respect consigne de sécurité et port EPI

- Expérience dans un poste similaire très appréciée

2- Savoir-être : Comportement attitude qualités humaines

- Être force de proposition

- Autonome, organisé et méthodique dans son travail

- Sens du service public et des responsabilités

- Esprit d'équipe et capacité d'adaptation et d’intégration dans une petite équipe

- Disponibilité et rigueur

- Ponctualité et assiduité
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Contact et modalités de candidature

Contact :  0490629434

Informations complémentaires : 

Horaires de travail :

- 7h30-12h00 et 13h30-16h

- Horaires d’été : 6h-13h

- Exceptionnellement durant les festivités ou en cas d’urgence ou de nécessité du service possibilité de

travail le week-end et les jours fériés

Merci de déposer CV + lettre de motivation à l'attention de Monsieur le Maire

Page de candidature en ligne :   http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o084241104000313-agent-

technique-polyvalent-avec-une-competence-confirmee-gestion-espaces-verts

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.
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