
Département de Vaucluse 

La Ville d'ORANGE 
Entre Rhône et Ventoux. Au cœur de la Provence 

   

RECRUTE 

UN EDUCATEUR TERRITORIAL DES  
ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES (ETAPS) (H/F) 

POUR LA DIRECTION EDUCATION SPORT LOISIRS  
Temps complet 

 
La Ville d’Orange située au cœur de la Provence est dotée d’un patrimoine exceptionnel inscrit au 
répertoire des monuments historiques de l’UNESCO avec son Théâtre Antique et son Arc de triomphe. 
Ville à dimension humaine de 30 000 habitants, où il fait bon vivre, proche de la mer et de la 
montagne, la commune est également labellisée « Villes et village fleuris ». Animée tout l’été par plus 
d’une centaine d’évènements, elle draine de nombreux visiteurs des villes, départements et régions 
alentours, mais également de nombreux touristes venus profiter du charme provençal et des 
nombreux concerts et représentations se déroulant au Théâtre Antique. 

  
La Direction de l’Education Sport Loisirs est en charge de l’accueil des enfants dans les écoles 
et accueils de loisirs de la commune. Elle assure la gestion de 17 écoles ainsi que leurs 
accueils périscolaires (maternelles et élémentaires), 10 restaurants scolaires et 2 centres de 
loisirs extrascolaires. Elle organise également des activités culturelles et sportives en 
direction du public adulte et sénior ainsi que des ateliers de découverte et motricité pour les 
enfants des structures de la petite enfance. 
 
Vos missions principales :  
 
- Proposer, organiser, encadrer et animer les activités physiques, sportives et en 

environnement du service à destination des publics d’enfants, scolaires, adultes et 
seniors sur les différentes structures de la ville. 

- Travailler en collaboration avec les équipes d’animation de la ville, les enseignants des 
écoles maternelles et élémentaires et les conseillers pédagogiques de la circonscription. 

- Rechercher et mettre en place de nouveaux axes de travail afin d’enrichir les contenus 
pédagogiques. 

- Proposer et développer un large panel de pratiques sportives adaptées aux publics. 
- Évaluer, individuellement et collectivement, la qualité et la pertinence des actions 

menées afin d’améliorer en continu les activités proposées.  
 

Connaissances : 
 
- Titulaire d’un diplôme d’État ou universitaire dans le domaine des activités physiques et 

sportives. 
- Connaissances en environnement et nature appréciées. 
- Connaissances des techniques d’animation et de dynamique de groupes. 
- Connaissance et maîtrise technique, pédagogique, juridique et réglementaire des 

disciplines d’intervention. 
- Avoir des connaissances sur les particularités des publics accueillis. 



 

Votre profil : 

 

- Disponible, rigoureux, dynamique, ponctuel et assidue. 
- Pédagogue, à l’écoute, avec un excellent sens du relationnel. 
- Capacité à travailler aussi bien en autonomie qu’en équipe. 
- Force de proposition et impliqué dans les projets du service. 

 

Spécificités du poste : 

 

- Permis B obligatoire. 
- Très bonne condition physique. 
 
 

Vous êtes passionné par le sport, l’éducation et le service public ? Vous aimez transmettre, 

innover et travailler au contact de publics variés ? Rejoignez-nous et participez activement au 

développement de projets sportifs de la commune.  

 

Poste à pourvoir pour février 2026. 

Contrat : Temps complet - Titulaire de la fonction Publique Territoriale, détachement 
FPE/FPH, inscription sur liste d’aptitude ou contrat sur l’année scolaire renouvelable.   
Temps de travail : Annualisé 
Cadre(s) d’emplois : Catégorie B, Éducateurs Territoriaux des Activités Physiques et Sportives 
Rémunération : Statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle. 

Avantages : 

- Une carte titres-restaurant. 

- Une participation aux mutuelles santé et/ou prévoyance sur contrats labellisés. 

- Une aide aux frais de garde d’enfants en accueils de loisirs.  

- Des offres de formation pour renforcer vos compétences.  

 

Site web: https://www.ville-orange.fr  

  

Date limite de réception des candidatures : 13 février 2026 

 

Pour candidater, envoyez par mail à drh.recrutement@ville-orange.fr :  

- Votre C.V + lettre de motivation + photo, à l’attention de Monsieur le Maire. 

- Photocopie des diplômes, concours et habilitations. 

- Si vous êtes fonctionnaire : copie du dernier arrêté de situation administrative. 

Par courrier à : Hôtel de ville - Direction des Ressources Humaines B.P. 187 - 84106 
ORANGE CEDEX 
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